Tietosuojaseloste palkanlaskentajarjestelman rekistereista

Rekisterinpitaja
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Eteldranta 8, 00130 Helsinki

PL 210, 00131 Helsinki
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kirkkohallitus@evl.fi

Yhteyshenkilo

Kirkon palvelukeskus
Isokatu 9

90100 Qulu

p.09 1802 1
kirkkohallitus@evl.fi

Rekisterin nimi

Palkansaajarekisteri

Tietosuojavastaavan yhteystiedot

tietosuojavastaava.kkr@evl.fi

Henkilotietojen kayttotarkoitus ja oikeusperuste

Palkansaajarekisterissa (palkanlaskentajarjestelma) yllapidetaan Kirkon palvelukeskuksesta palveluita ostavien
seurakuntatalouksien palkansaajien tietoja. Henkil®-, palvelussuhde- ja palkanlaskentatietoja kdytetaan
palkanmaksamista, lakisadteisien tilityksien tekemista ja viranomaisraportointia varten. Henkil®, jonka tietoja
jarjestelmaan rekisterdidaan, on tyo- tai virkasuhteessa tai henkilén kanssa on tehty palkkio- tai
toimeksiantosopimus. Tietojen kasittely perustuu EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 6 artiklan 1 kohdan b- ja c-
alakohtiin. Henkilotietojen rekisterdinti jarjestelméassa perustuu rekisterin pitajan lakisaateisten velvoitteiden
tdyttdmiseen. Naita lakeja ovat:

- Tydsopimuslaki 26.1.2001/55

- Tybaikalaki 9.8.1996/60

- Ennakkoperintalaki 20.12.1996/1118

- Vuosilomalaki 18.3.2005/162

- Kirjanpitolaki 30.12.1997/1336

- Tyontekijan elakelaki 19.5.2006/395

- Ulosottokaari 15.6.2007/705

- EU-tietosuoja-asetus / GDPR

- Tybehtosopimukset

- Kirkkolain ja kirkkojarjestyksen 22 luvun mukaisesti

Rekisterin henkildryhmat ja tietosisaltd

Henkiléryhmat, joiden tietoja voidaan kasitelld, ovat Kirkon palvelukeskuksesta palveluita ostavien
seurakuntatalouksien palkansaajien tietoja.

Rekisterin tietosisaltd on seuraava:

- Henkildén perustiedot kuten henkilonumero, nimi, henkilétunnus, osoite ja pankkitilitiedot

- Henkilon tyo- tai virkasuhteeseen liittyvia palkanlaskennan kannalta oleellisia tietoja kuten tyo- tai
virkasuhteen alkupdiva, tydehtosopimus ja tydaikamuoto

- Henkilén palkka- ja verotiedot
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- Henkilén lomat ja poissaolot

- Henkilén tyohistoria

- Henkildon koulutukset

- Henkildn lisatiedot

- Henkildn eldketiedot

- Henkildn ulosottotiedot

- Henkilén ay-tiedot, mikéali henkild on toimittanut ay-jdasenmaksuperinnan tiedon
- Sadhkoiset lomakkeet

- Luottamustoimien tiedot palkkioiden maksatusta varten

- Vakanssitiedot

Kayttajatiedot:

Kayttajatunnus ja yhteystiedot

Kayttajaryhmat ovat erilaisia eri rekisterinpitajilla ja sen mukaisesti rekisterin pitdja antaa kayttdoikeuksia
Kayttooikeudet palkanlaskentaryhmittdin, organisaatioittain, luottamuselimittdin

kayttdoikeudet toiminnoittain

Henkilotietojen sailytysaika

Tietoja sailytetdan lakisdateinen aika ja tdman jalkeen tiedot poistetaan.

Tietolahteet

Tietolahteeksi edellisen kohdan henkilétietoryhmille tulkitaan kaikki henkilot tai tahot, jotka tuottavat ko. tietoja

jarjestelmaan.

Tietoldhteena ovat

- Henkilé-ja palvelusuhderekisteri

- Tyo6ajanhallintajarjestelmat, jotka tuottavat liittymalla jarjestelmaan palkkatapahtumat henkilén
toteutuneen tydajan perusteella

- Seurakuntatalouden palkanlaskija tai henkilstdasioita hoitava henkild, joka syottaa jarjestelmaan tietoja
palkanlaskennan prosessin mukaisesti

- Palvelukeskuksen palkanlaskennasta vastaavat henkil6t, jotka syottavat jarjestelméaan tietoja
palkanlaskentaprosessin mukaisesti

- Verottaja tuottaa verokorttitietoja palkkajarjestelmaan

Tietojen luovutukset

Palkkajarjestelmasta luovutetaan tietoja seuraaville viranomaisille sovittujen ja dokumentoitujen
liittymarajapintojen mukaisesti:

- Kirkon tydmarkkinalaitos

- Verohallinto
o Veroilmoitus oma-aloitteisista veroista
o Verokorttien suorasiirtopyynnot
o suomi.fi-oikeudet

- Tulorekisteri

O

Tehdysta tyosta maksetut palkat, luontoisedut, palkkiot, tyokorvaukset sekd muut ansiotulot. Myds
verovapaat ja veronalaiset kustannusten korvaukset ilmoitetaan tulorekisteriin.

Tyobaika- ja poikkeustilannekorvaukset seka palvelussuhteen paattamiseen ja lomautukseen liittyvat
korvaukset

Yksildinti- ja tunnistetiedot; esimerkiksi tiedot tulonsaajasta ja maksajasta, palkanmaksukausi ja —
paiva

Palkasta vahennettdvat erat, kuten ennakonpidatys, sosiaalivakuutusmaksut

Palvelussuhteen tiedot, kuten palkkauksen tyyppi, muoto, kesto, yksikkohinta, viikkotydaika,
ammattiluokka



o Poissaolotiedot
o Perusteeton etu ja takaisinperinta
Ammattiliitot
o Ay-selvitys ja tilitys
o suomi.fi-oikeudet
Kela
o Paivarahojen ja kustannuskorvausten hakeminen (sairauspaiva- ja kuntoutusrahat, perhevapaa- ja
vuosilomakustannuskorvaus, tartuntatautipaivarahat) ja palkkojen/palkattomuuden ilmoittaminen
o Kelan paatoksien seuranta
o suomi.fi-oikeudet
Keva
o Elakemaksujen tilitys
Vakuutusyhtiot
o Lakisaateisen tapaturmavakuutuksen palkkailmoitus tarvittaessa
Tyollisyysrahasto
o suomi.fi-oikeudet
Tilastokeskus
o Tyovoimakustannustilasto neljannesvuosittain
o Tyossdkayntitilasto, toimipaikkarakenne ja henkildstotiedustelu
Ulosottoviranomaiselle ulosottojen tilitys

Palkkajarjestelmasta luovutetaan tai tallennetaan tietoja seuraaviin jarjestelmiin sovittujen ja dokumentoitujen
prosessien ja liittymdrajapintojen mukaisesti:

SAP taloushallinnon jarjestelma
SAP tietovarasto
Microsoft Teams -jarjestelma
o Palkanlaskentaan liittyvia materiaaleja (mm. palkkaerittelyt) talletetaan seurakuntien kasiteltavaksi
Pihlajalinnan tyoterveysportaali
Efecte-palvelupyyntojarjestelma
o Palkanmaksuun liittyvia tietoja voi olla palvelupyyntdjarjestelmassa palvelukeskuksen ja
seurakuntakuntatalouden vilisissa palvelupyynnoissa
Henkil6tietojen poistamiseen liittyvista pyynndista pidetdan kirjaa artiklan 9 mukaisen
osoitusvelvollisuuden toteuttamiseksi.

Palkanlaskentajarjestelman lisdksi palkansaajaa koskevaa aineistoa sailytetdan palvelukeskuksen palkanlaskijoiden
tiloissa lukittujen ovien takana.

Tietoja ei luovuteta EU:n alueen ulkopuolelle.

Rekisteroidyn oikeudet

Rekisterdidylla on oikeus:

Pyytaa Kirkkohallitukselta pdasy hanta itsedan koskeviin henkilotietoihin seka oikeus pyytaa kyseisten
tietojen oikaisemista tai poistamista

Pyytaa Kirkkohallitukselta hanta itsedan koskevien henkilotietojen kasittelyn rajoittamista tai vastustaa
kasittelya seka oikeutta siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen

Niiltd osin kuin henkildtietojen kasittely perustuu rekisterdidyn suostumukseen, oikeus peruuttaa
suostumus milloin tahansa, tdman vaikuttamatta ennen peruuttamista suoritetun kasittelyn
lainmukaisuuteen

Tehda valitus henkildtiedon kasittelysta kansalliselle valvontaviranomaiselle, jos rekisteroity katsoo, ettd
hanta koskevien henkilotietojen kasittelyssa rikotaan EU:n yleista tietosuoja-asetusta. Tdman oikeuden
kayttdminen ei rajoita kirkkolain (1054/1994) mukaisia muutoksenhakukeinoja.

Kansallisen valvontaviranomaisen yhteystiedot ovat:

Tietosuojavaltuutetun toimisto

PL 800

00530 Helsinki
p. 029 566 6700 (vaihde)



tietosuoja@om.fi
tietosuoja.fi
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